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Objetivos da UC Seminario

Promover o desenvolvimento de competéncias para um bom
desempenho académico e profissional, nomeadamente ao nivel da
comunicacao oral e escrita , aprofundando conhecimentos técnico-
cientificos no ambito da Engenharia Agronomica. Promover o contacto dos
alunos com o setor empresarial e fomentar a inovagcao e o
empreendedorismo.

ApoOs a conclusédo da UC Seminario, os alunos devem estar aptos a:

 Refletir sobre os seus interesses, capacidades e valores
» Pesquisar e analisar literatura cientifica de forma eficiente e eficaz
» Analisar, rever e apresentar um tema de revisao bibliografica

* Demonstrar pensamento analitico, critico e criativo na comunicacao
escrita e oral

* Revelar autonomia, responsabilidade e ética na aplicacao do
conhecimento e das capacidades
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Programa

1. Comunicacao oral e escrita

1.1. Técnicas de comunicacao audiovisuais. Pesquisa e fontes bibliograficas
(ex. CAB Abstracts, Biblioteca do conhecimento on-line, ISIWeb) . Ferramentas
informaticas (ex. EndNote)

1.2. Como organizar comunicacdes escritas e orais. Estrutura de artigos
cientificos, de relatérios e outros documentos. Referéncias bibliograficas.
Casos praticos de aplicacéao.

1.3. Exercicios de aplicacéo e apoio aos trabalhos escritos.
Avaliacao: 1° + 2° teste - dia 8 de outubro
2 . Competéncias no ambito da atividade académica e pro  fissional .

2.1. Aspetos introdutorios. Objetivos, programa e sistema de avaliacao.
Organizacao dos grupos e temas de trabalho de Seminario. Metas a
cumprir.

Caracterizacéo do Perfil dos alunos.
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2.2 Competéncias

Engenharia agrondmica e desafios. Competéncias no ambito da
Engenharia Agronémica. Descritores de Dublin. As diversas competéncias

Competéncias “duras” e “suaves”. Quais e para qué?

Aspetos comportamentais da atividade profissional. Desempenho,
produtividade e sucesso. Criatividade e Inovacao. Empreendedorismo.
Capacidades, técnica de comunicacao, de lideranca e de automotivacao.
Modelo dinamico. Competéncias centrais e periféricas.

2.3 Desenvolvimento de competéncias periféricas. Autoconhecimento.

Exercicios individuais de comunicacéao oral e de avaliacdo de pontos
fortes e a melhorar (equipa) - Obrigatorio

Avaliacdo: 3° teste
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3. Seminarios/Workshop
Palestras sobre diversos temas da Agronomia
Competéncias e desafios profissionais
Contacto com o setor empresarial e debate
Palestras por profissionais de reconhecido mérito

4. Apresentacao e Discusséo dos Seminarios dos Alunos

5. Debate Final
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Avaliacao continua com dispensa de exame final

1) Exercicio de Auto-conhecimento -2 %
2) 3 Testes, 15% cada - 45%

3) Monografia** - Trabalho final escrito sobre o tema orientado (maximo de 10 pp. A4
s/Anexos), escritas em Times New Roman tamanho 12 ou Arial tamanho 11, a 1,5
espacos, com margens de 2,5 cm, incl. resumo em portugués e inglés) - 25%

4) Seminario **- Comunicacao Oral (max. 15 minutos) sobre o tema do trabalho escrito
seguida de discusséo- 25% (penalizacao por excesso de tempo)

** Grupos de 3 alunos. Jari constituido por 2 docentes da UC (podendo incluir um outro
docente/investigador) (75%) + nota atribuida por cada grupo (25%). A classificacdo sera efetuada de
acordo com critérios divulgados e cumprimento das metas.

5) Participacdo nas aulas - 3%

Aprovacao : Avaliacdo Continua com dispensa de Exame para Nota Final minima de 10
valores (minimo de 10 val. em 1) e 2) e frequéncia minima de 85% aulas.

Exame final (c/ frequéncia min.): Exame escrito sobre toda a matéria incluindo uma
comunicacao escrita e oral sobre tema proposto.



Critérios na apreciacao do Relatorio/Monografia

1.
2.

Noo g A

Conformidade com as normas de elaboracéo do trabalho

Clareza do texto (no sentido da facilidade do seu
entendimento):

Correcao formal do texto (estrutura, construcao de frases,
ortografia, ...):

Correspondéncia entre o titulo e o conteudo
Clareza da definicao dos objetivos
Clareza e rigor cientifico no desenvolvimento do tema

Correcao nas citacoes e na listagem das referéncias
bibliograficas



Critérios na apreciacao da Comunicacao Oral

Correspondéncia entre titulo e conteudo

Clareza da definicao dos objectivos

Clareza e qualidade pedagdgica global da apresentacao
Relevancia cientifica e/ou técnica da questédo tratada
Rigor dos conceitos e da linguagem utilizados
Capacidade de sintese

Cumprimento do tempo de apresentacao
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Seguranca, atitude e fundamentacéo na discussao



